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R E G U L A M I N  R E K R U T A C J I  D O  P R O J E K T U  
( a k t u a l i z a c j a  z  d n i a  1 1  l i p c a  2 0 1 1  r o k u )  

 
„Innowacyjne techniki podnoszenia kompetencji w zakresie technologii 

informacyjno - komunikacyjnej” 

 

§1  ORGANIZACJA PROCESU REKRUTACJI 

1. Niniejszy Regulamin stanowi podstawę organizacji procesu rekrutacji 

uczestników projektu „Innowacyjne techniki podnoszenia kompetencji  

w zakresie technologii informacyjno – komunikacyjnej” i będzie stosowany 

przez Projektodawcę na każdym etapie jej trwania, 

2. Rekrutację na modułowe zajęcia wyrównawcze przeprowadzi Komisja 

Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Liceum Ogólnokształcącego Nr XIV  

w Rzeszowie. W trakcie rekrutacji zostanie przygotowana lista Uczestników 

kwalifikujących się do projektu ze względu na spełnienie wymogów formalnych, 

3. Regulamin rekrutacji wchodzi w życie z dniem ogłoszenia, tj. 11.10.2010 roku. 

§2  KRYTERIA FORMALNE PROCESU REKRUTACJI 

1. Spełnienie przez ubiegającego się o udział w projekcie ucznia kryterium 

formalnego sprawdzane jest w pierwszej kolejności,  

2. Regulacje formalne wynikają bezpośrednio z zapisów zastosowanych we 

wniosku o dofinansowanie projektu „Innowacyjne techniki podnoszenia 

kompetencji w zakresie technologii informacyjno - komunikacyjnej”, 

3. Do kryteriów formalnych sprawdzanych w pierwszym etapie rekrutacji 

zaliczymy: 

� Aplikujący o udział  w projekcie uczeń musi aktualnie kształcić się w XIV 

Liceum Ogólnokształcącym Nr XIV w Zespole Szkół Technicznych  

w Rzeszowie, 

� Musi przedłożyć wymagany i poprawnie wypełniony (wskazany  

w Regulaminie projektu) komplet wymaganych dokumentów, 

4. Wnioski odrzucone na etapie oceny formalnej nie będą analizowane na etapie 

oceny merytorycznej. 
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§3  KRYTERIA MERYTORYCZNE PROCESU REKRUTACJI 

1. Kryteria merytoryczne wynikają z zapisów wniosku o dofinansowanie projektu 

„Innowacyjne techniki podnoszenia kompetencji w zakresie technologii 

informacyjno - komunikacyjnej” oraz analizy przedłożonych przez ucznia 

ubiegającego się o udział w projekcie dokumentów, 

2. Podstawowymi kryteriami merytorycznymi podczas procedury wyboru 

wniosków będą: 

� uzyskiwane wyniki w nauce (informatyka) niższe niż aktualna wyliczona 

średnia obliczana całościowo dla klasy, do której uczęszcza kandydat do 

udziału w projekcie za ostatni semestr, 

� posiadanie wskaźnika frekwencji niższego niż aktualna średnia obliczana 

całościowo dla klasy, do której uczęszcza kandydat do udziału  

w projekcie za ostatni semestr, 

� Opinia nauczyciela przedmiotów informatycznych w zakresie biegłości 

posługiwania się technologią informacyjno – komunikacyjną 

uwzględniająca główne obszary, w których konieczne jest podniesienie 

kompetencji, weryfikowana na podstawie punktu 5 Formularza 

zgłoszeniowego – Załącznik Nr 1 - (punktacja od 0 do 6 punktów), 

� Odpowiednie uzasadnienie chęci udziału w projekcie, pozwalające 

stwierdzić stopień zmotywowania ucznia do pogłębiania wiedzy  

z dziedziny informatyki – (punktacja: od 0 do 4 punktów), 

� Pochodzenie z rodziny o niskim statusie materialnym – (1 punkt), 

� Posiadanie orzeczonego stopnia niepełnosprawności – (1 punkt), 

� Pochodzenie z rodziny wielodzietnej – (1 punkt), 

� Pochodzenie z rodziny niepełnej – (1 punkt), 

§4  POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Preferencją w udziale w projekcie objęte zostaną uczennice XIV LO przy Zespole 

Szkól Technicznych w Rzeszowie (kryterium wynika bezpośrednio z zapisów we 

wniosku projektowym), 

2. Komisja rekrutacyjna w oparciu o analizę dokumentacji sporządzi listę 

rankingową kandydatów w oparciu o uzyskaną łączną sumę punktów, 

3. Pierwszych 24 uczestników zostanie podzielonych na 2 grupy projektowe 

liczące po 12 osób każda, przy czym pierwszeństwo przydziału do  

pierwszej grupy będą posiadać uczniowie rocznikowo najstarsi (konieczność 

zapewnienia ukończenia szkolenia przez zakończeniem roku szkolnego – 

egzamin maturalny), 

4. Kolejne dwie grupy (liczące po 12 Uczestników każda) wyłonione zostanie  

w procesie rekrutacji uzupełniającej, 

5. O terminach rekrutacji uzupełniającej uczniowie XIV Liceum Ogólnokształcącego 

w Rzeszowie zostaną poinformowani na stronie projektu 
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(http://www.zstrzeszow.pl/technologia), stronie internetowej Zespołu Szkół 

Technicznych (http://www.zstrzeszow.pl) oraz w gablocie projektu i plakatach 

promocyjnych, 

6. Prace Komisji Rekrutacyjnej zostaną udokumentowane protokołem. Decyzja 

Komisji Rekrutacyjnej jest wiążąca i ostateczna.    

   

 

 

Zatwierdzono: 

 

……………………………………………………………… 
 Podpis koordynatora Projektu 


