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REGULAMIN PROJEKTU

»Tworze kompletng wizualizacje firmy — dodatkowe zajecia z grafiki
komputerowej dla mtodziezy”

§ 1 Informacje ogdlne

Projekt ,Tworze kompletng wizualizacje firmy — dodatkowe zajecia z grafiki
komputerowej dla mtodziezy” jest realizowany przez Gmine Miasto Rzeszow -
Technikum Nr 9 w Rzeszowie.

Projekt jest realizowany w ramach Priorytet IX ,Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionie”, Dziatanie 9.2 ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt realizuje — Technikum Nr 9 w Rzeszowie

ul. Matuszczaka 7, 35-084 Rzeszow

tel. 017 748 3140, 017 748 3143

e-mail: projekty@zstrzeszow.pl

godziny pracy: poniedziatek — pigtek, w godz. 8:00 — 15:30

Projekt jest realizowany w okresie od 02 sierpnia 2010 roku do 01 marca2012 roku.
Celem ogdélnym Projektu jest przeprowadzenie modutowego szkolenia
ukierunkowanego na rozwijanie kompetencji kluczowych poprzez wykorzystanie
technologii informacyjno — komunikacyjnej w zakresie grafiki komputerowej
w wymiarze 348 godzin dla trzech grup 14 osobowych

Projekt obejmuje nastepujace dziatania dla kazdej z grup:

a) praca na platformie e-lerningowej (3 godziny);

b) wprowadzenie do grafiki komputerowej (3 godziny);

c) grafika wektorowa (30 godzin);

d) grafika rastrowa (30 godzin);

e) grafika przestrzenna i animacje 3D (50 godzin);

W ramach projektu przewiduje sie, iz:

a) 42 ucznidw podniesie kompetencje w zakresie grafiki komputerowej;

b) minimum 90% uczestnikdw uzyska zaliczenie egzaminu koricowego;

c) zwiekszymy aktywnos$¢ zawodowg dziewczat w obszarze IT;

d) promowane bedg innowacyjne techniki nauczania z wykorzystaniem ICT oraz
platformy e-lerningowej dostepniej dla uczestnikow szkolenia w trakcie i po
zakonczeniu zajeé;

e) absolwenci szkoty technicznej zwiekszg swoje szanse na rynku pracy;

f) poszerzy sie oferta edukacyjna szkoty.

Regulamin okresla zasady rekrutacji ucznidow, zasady uczestnictwa w projekcie
zatytutowanym , Tworze kompletng wizualizacje firmy — dodatkowe zajecia z grafiki
komputerowej dla mtodziezy” oraz prawa i obowigzki uczestnikow projektu.
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§ 2 Informacje o Projekcie

1) Biuro Projektu znajduje sie w Technikum Nr 9 w Rzeszowie, ul. Matuszczaka 7;
35-084 Rzeszow; pokdj nr. 25.

2) Projekt zaktada objecie wsparciem 42 Uczestnikow.

3) Udziat Uczestnikdw w Projekcie jest bezptatny.

4) Koszt udziatu Uczestnikow w Projekcie ponosi Projektodawca ze srodkow
otrzymanych na jego realizacje.

5) Zajecia beda realizowane po zajeciach lekcyjnych.

6) Zajecia poprowadzg nauczyciele zatrudnieni przez Projektodawce.

7) Trenerzy/szkoleniowcy w porozumieniu z kierownikiem projektu opracujg programy
i materiaty dydaktyczne do zajec.

8) Wspomniane w ust. 7. programy i materiaty dydaktyczne do zajeé zostang przekazane
do Biura Projektu, na co najmniej 14 dni roboczych przed planowanym terminem
rozpoczecia zajec.

§ 3 Warunki uczestnictwa

1. W projekcie mogg wzigé udziat uczniowie Technikum Nr 9 w Rzeszowie, zwani dalej
Uczestnikami.

2. Uczestnicy deklarujg udziat w modutowym szkoleniu zgtaszajac swéj udziat:
w sekretariacie Technikum Nr 9 lub w Biurze Projektu § 2 pk.1 osobiscie albo mailowo
projekty@zstrzeszow.pl

3. Uczestnicy deklarujgcy udziat w modutowym szkoleniu, po zapoznaniu z regulaminem
projektu, wypetniajg formularz zgtoszeniowy zatgcznik nr 1.

§ 4 Procedura przyjmowania zgtoszen

1. Rekrutacja bedzie prowadzona przez pracownikéw Biura Projektu.

2. Rekrutacja na modutowe szkolenia bedzie prowadzona od 02 wrzesnia do 17
wrzesnia 2010 r. oraz od 16 maja do 30 maja 2011 r.

3. Do udziatu w modutowych szkoleniach bedg przyjmowane zgtoszenia pisemne na
formularzu zgtoszeniowym zafqcznik nr 1.

5. Niezbedne dokumenty do udziatu w modutowych szkoleniach nalezy dostarczyc
osobiscie do siedziby Biura Projektu § 2 pk.1 lub do sekretariatu Technikum Nr 9.

6. Kolejnos$¢ zgtoszen nie wptywa na ostateczny wynik rekrutacji.

7. Formularz zgtoszeniowy (zatqgcznik nr 1) dostepny jest w Biurze Projektu w § 2 pk.1,
na stronie internetowej http://www.zstrzeszow.pl/wizualizacije i w sekretariacie
Technikum Nr 9.
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§ 5 Przebieg Rekrutacji

1. Rekrutacje na modutowe szkolenia przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora Technikum Nr 9 w Rzeszowie.

W trakcie rekrutacji zostanie przygotowana lista Uczestnikow kwalifikujgcych sie do

projektu ze wzgledu na spetnienie wymogow formalnych (tj. spetnienie warunku

uczestnictwa § 3, pkt 1)

2. Rekrutacje na szkolenie modutowe przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

e Przewodniczgcy Komisji — Kierownik Projektu;

e (Cztonek — osoba pracujgca w zespole zarzadzajgcym Projektem.

Komisja dziata do czasu zakornczenia procedury rekrutacyjne;.

4. Rekrutacja odbywa sie w dwéch etapach:

a) Etap | — wstepna rekrutacja uczestnikbéw. Celem etapu pierwszego jest
zorganizowanie akcji informacyjno-promocyjnej skierowanej do ucznidw i rodzicow
oraz precyzyjne zaprezentowanie regulaminu rekrutacji, a w szczegdlnosci spetnienie
wymogow formalnych (tj. warunku uczestnictwa § 3, pkt 1 oraz ztozenie prawidtowo
wypetnionego formularza zgtoszeniowego w § 3, pkt 3). Dodatkowo w celu
aktywizacji uczennic zostanie przeprowadzone spotkanie z pedagogiem szkolnym
i specjalistg ds. przedsiebiorczosci majgce na celu zmotywowanie ich do udziatu
w projekcie.

b) Etap Il — rekrutacja koncowa. Uczestnicy, bedg kwalifikowani na podstawie decyzji
Komisji Rekrutacyjnej po przeanalizowaniu formularza zgtoszeniowego oraz zgodnie
z wymogami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Z listy kandydatow, ktérzy pozytywnie przeszli etap rekrutacji Komisja Rekrutacyjna

zakwalifikuje tgcznie 42 Uczestnikdw i umiesci ich na liscie. Komisja Rekrutacyjna

przedstawi rowniez liste rezerwowsa.

W przypadku rezygnacji z przyczyn losowych z modutowego szkolenia lista ostateczna

uzupetniana bedzie nazwiskami z listy rezerwowej.

5. Podczas rekrutacji Uczestnikow projektu bedzie przestrzegana zasada réwnosci szans,
réwny dostep dziewczat i chtopcow.

6. Podstawowe kryteria rekrutacji:

e uczniowie Technikum Nr 9 w Rzeszowie, mieszkajgcy i uczacy sie
w wojewddztwie podkarpackim (weryfikowane na podstawie oswiadczenie
uczestnika, osSwiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, listy
uczniéw);

e stopien biegtosci w obstudze komputera (weryfikowane na podstawie opinii
nauczyciela przedmiotéw zawodowych — formularz zgtoszeniowy zatgcznik nr 1);

e co najmniej 85 % frekwencji na zajeciach szkolnych za ostatni semestr
(weryfikowane na podstawie wpisu wychowawcy klasy — formularz zgtoszeniowy
zatgcznik nr 1);

e uzasadnienie checi udziatu w projekcje — formularz zgtoszeniowy zatgcznik nr 1);

w
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e dodatkowym kryterium naboru kwalifikacji do udziatu w Projekcje beda uczniowie
pochodzacy z rodzin o niskim statusie materialnym, niepetnosprawni, albo
pochodzacy z rodziny wielodzietnej lub niepetnej (weryfikowane na podstawie
SIO — do wgladu w szkole, konsultacje z wychowawcg, formularz zgtoszeniowy

zatgcznik nr 1);

7. Prace Komisji Rekrutacyjnej zostang udokumentowane protokotem i zakonczg sie
sporzgdzeniem i podpisaniem listy uczestnikdw oraz listy rezerwowe] przez Komisje

Rekrutacyjna.

8. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest wigzgca i ostateczna.

9. Listy zostang podane do publicznej wiadomosci.

§ 6 Realizacja modutowego szkolenia

1. Modutowe szkolenie odbywac sie bedzie w trzech grupach 14 osobowych.

2. Godziny szkolen w miare mozliwosci

Uczestnikow.

zostang dostosowane do preferencji

3. O miejscu realizacji szkolen Uczestnicy powiadamiani bedg z tygodniowym

wyprzedzeniem.

2. Projektodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ przeniesienia zaje¢ na inny termin

z przyczyn niezaleznych od niego.

3. Cykl modutowych szkolen realizowany bedzie zgodnie z ponizszym harmonogramem:

Praca na platformie e-lerningowej 3 godziny | edycja - pazdziernik 2010
Wprowadzenie do grafiki komputerowej 3 godziny | edycja - pazdziernik 2010
Grafika wektorowa 30 godzin | edycja
pazdziernik — listopad 2010
Grafika rastrowa 30 godzin | edycja
grudzien 2010 - styczen 2011
Grafika przestrzenna i animacje 3D 50 godzin | edycja
luty 2011 - maj 2011
Praca na platformie e-lerningowej 3 godziny Il edycja — listopad 2010
Wprowadzenie do grafiki komputerowej 3 godziny Il edycja — listopad 2010
Grafika wektorowa 30 godzin Il edycja
grudzien 2010 — styczen 2011
Grafika rastrowa 30 godzin Il edycja
luty 2011 — kwieciert 2011
Grafika przestrzenna i animacje 3D 50 godzin Il edycja
maj 2011 - lipiec 2011
Praca na platformie e-lerningowej 3 godziny Il edycja — czerwiec 2011
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Wprowadzenie do grafiki komputerowej 3 godziny [l edycja — czerwiec 2011
Grafika wektorowa 30 godzin Il edycja

czerwiec — lipiec 2011
Grafika rastrowa 30 godzin Il edycja
sierpien 2011

Grafika przestrzenna i animacje 3D 50 godzin [l wrzesien — grudzien 2011

§ 7 Zasady udziatu Uczestnikéw w projekcie

Uczestnicy majg obowigzek:

a) podpisa¢ (wraz z rodzicem/opiekunem prawnym) oswiadczenie uczestnika
projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zatgcznik nr 2;

b) podpisa¢ (wraz z rodzicem/opiekunem prawnym) oswiadczenie Uczestnika
zatgcznik nr 3;

c) podpisa¢ (wraz z rodzicem/opiekunem prawnym) deklaracje udziatu w projekcie
zatgcznik nr 4;

Dostarczy¢ wymagang dokumentacje rekrutacyjna.

Spetnienie wyzej wymienionych obowigzkow warunkuje udziat uczestnika

w Projekcie.

Uczestnik zobowigzany jest do:

a) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;

b) kazdorazowego potwierdzenia uczestnictwa na liscie obecnosci;

c) potwierdzania odbioru materiatéw dydaktycznych;

d) udziat w badaniach monitorujacych przed przystgpieniem do Projektu, w trakcie
jego trwania i po zakonczeniu Projektu;

e) udzielanie wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie
Instytucjom Zewnetrznym zaangazowanym w realizacje Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

f) przestrzegania Regulaminu Projektu;

Uczestnik zobowigzuje sie podac¢ Projektodawcy dane niezbedne do prawidtowej

realizacji Projektu.

Uczestnik ma prawo:

a) do nieodptatnego udziatu w modutowych szkoleniach w ramach Projektu;

b) otrzymaé bezptatne materiaty szkoleniowe (ksigzki, materiaty dydaktyczne,
promocyjne, urzadzenie typu Pendrive);

c) otrzymania certyfikatu/dyplomu uczestnictwa w Projekcie.

Projektodawca dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane chorobg lub

waznymi wypadkami losowymi. O sytuacji zaistnienia wspomnianych okolicznosci

Uczestnik lub rodzic/prawny opiekun powinien niezwtocznie powiadomic¢ Biuro

Projektu.
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8. Kopie dokumentdw poswiadczajagce nieobecnos¢ usprawiedliwiong muszg byé
dostarczone przez Uczestnika lub rodzica/prawnego opiekuna do Biura Projektu w § 2
pk.1 w terminie do 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

9. Warunkiem uzyskania certyfikatu/dyplomu ukonczenia modutowego szkolenia jest,
co najmniej 90 % frekwencja oraz ztozenie i pozytywna ocena projektu
zaliczeniowego Uczestnika.

10. W szczegdlnych przypadkach uniemozliwiajgcych uczestnictwo w modutowych
szkoleniach (choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powdd),
zakwalifikowani uczniowie majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, po
ztozeniu przez rodzicéw/opiekunéw prawnych pisemnego oswiadczenia o rezygnacji
i jej przyczynach. Rezygnacja musi zosta¢ osobiscie dostarczona do Biura Projektu nie
pozniej jednak niz przed realizacjg 10 % zaplanowanych zaje¢ dla grupy.

11. W sytuacji takiej Uczestnik nie ponosi kosztéw uczestnictwa w projekcie, a jego
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

12. W  przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajacych  10%
zaplanowanych zaje¢ Kierownik Projektu ma prawo usung¢ Uczestnika z grupy, a jego
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

13. W przypadku rezygnacji z udziatu w modutowym szkoleniu Uczestnik dokona zwrotu
otrzymanego zestawu materiatdw szkoleniowych.

14. Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy w przypadku
razgcego naruszenia przez Uczestnika zasad zawartych w niniejszym Regulaminie,
a jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

15. W kazdym z przypadkéw wykreslenia Uczestnika z listy z przyczyn zawinionych przez
Uczestnika Projektodawca ma prawo obcigzy¢ go kosztami uczestnictwa w projekcie.

§ 8 Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe, o ktdrych mowa w § 7 pkt 2 beda przechowywane i przetwarzane
wyfacznie w celu realizacji Projektu.

§ 9 Inne postanowienia

1. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wniesienia zmian do Regulaminu w formie
pisemnej.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia tj. od 02.08.2010 r.
i obowigzuje do czasu trwania Projektu.

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany termindw zaje¢ w trakcie trwania
Projektu z przyczyn techniczno-organizacyjnych badz innych przyczyn niezaleznych od
Projektodawcy.

4. Aktualna tresé niniejszego regulaminu jest dostepna w Biurze Projektu, w § 2 pk.1
oraz na stronie internetowej http://www.zstrzeszow.pl/wizualizacje
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